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NOTRE PORTEFEUILLE 
D’ASSOCIATIONS

États-Unis

Common Justice (États-Unis)

CommonLit (États-Unis)

The Jed Foundation (États-Unis)

Europe

DUO for a JOB (France & Belgique)

Nightline (France)

SafeLives (Royaume-Uni)

Street League (Royaume-Uni)

Télémaque (France)

ThinkForward (Royaume-Uni)

Generation France (France)

The Felix Project (Royaume-Uni)

Afrique

CFK Africa (Kenya)

Kidogo (Kenya)

Lwala (Kenya)

StrongMinds (Ouganda)

Blue Ventures (Madagascar, 
Cap-Vert, Comore, Guinée-Bissau, 
Kenya, Mozambique, Senegal, 
Tanzanie, Gambie)

JustDiggit (Kenya, Tanzanie, Togo, 
Ethiopie, Madagascar, Senegal)

Solar Sister (Nigeria, Tanzanie, 
Kenya)

Asie

Apnalaya (Inde)

Friends-International (Cambodge)

M’Lop Tapang (Cambodge)

Prerana (Inde)

SNEHA (Inde)

REACH (Inde)
Blue Ventures (Timor-Leste, Inde, 
Indonésie, Philippines, Thaïlande)
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Nos associations
aux États-Unis

CommonLit
États-Unis En 2024, 8.687.000 personnes ont bénéficié des Programmes 

de CommonLit, dont plus de 8,2 millions d’étudiants. 

CommonLit vise à résoudre les inégalités en matière de 
ressources éducatives et à garantir que davantage d’élèves 
issus d’écoles à faibles ressources obtiennent leur diplôme 
d’études secondaires et acquièrent les compétences en 
lecture et en écriture nécessaires pour réussir... Pour 
atteindre cet objectif, CommonLit a développé un programme 
innovant et gratuit qui aide les enseignants à faire progresser 
l’alphabétisation de leurs élèves à travers un curriculum 
numérique de haute qualité, des tableaux de bord analytiques 
et du soutien personnalisé pour les élèves.

Autonomiser la jeunesse en luttant contre les 
disparités en matière d’alphabétisation

The Jed Foundation
États-Unis

74 % des campus JED déclarent que la santé émotionnelle est 
perçue comme un enjeu transversal à l’échelle du campus, avec 
une implication significative de plusieurs départements et parties 
prenantes. Les établissements d’enseignement supérieur se disent 
mieux préparés à identifier et accompagner la santé mentale des 
étudiants. En 2024, 56 nouveaux lycées ont rejoint le programme 
JED High School, portant le total à 148 lycées engagés dans le 
programme représentant plus de 115.000 étudiants.

The Jed Foundation aide les universités à évaluer et à renforcer 
leurs programmes et systèmes en matière de santé mentale, de lutte 
contre les addictions et de prévention du suicide, afin de préserver 
le bien-être des étudiants et de la communauté. L’organisation a 
développé des ressources spécialisées et créé des partenariats 
pour permettre à davantage de jeunes d’accéder à ces ressources 
et au soutien dont ils ont besoin pour surmonter les défis de la vie.

Renforcer la prévention et le soutien en santé mentale 
parmi les jeunes

Common Justice
États-Unis

En 2024, Common Justice a lancé en phase pilote son nouveau programme 
"Narrative as Inquiry" dans plusieurs communautés à travers New York, 
engageant plus de 200 personnes dans des dialogues critiques sur les 
causes profondes de la violence et les moyens d’y répondre. Comme 
l’année dernière encore, 100 % des cercles (dialogues) facilités par 
Common Justice ont abouti à des accords entre les parties responsables 
et les personnes ayant subi un préjudice.

À travers un programme unique en son genre aux États-Unis, Common 
Justice œuvre en faveur de la réhabilitation des jeunes de 16 à 24 ans 
impliqués dans des actes de violence, en alternative à l’incarcération, 
tout en proposant un programme d’aide aux victimes, pour lutter contre 
la criminalité violente chez les jeunes. Selon les principes de la justice 
restaurative, Common Justice conçoit et met en œuvre des interventions 
visant à reconnaître le préjudice causé, à répondre aux besoins et intérêts 
des personnes victimes et à responsabiliser les auteurs de crimes. Ce 
faisant, l’organisation œuvre en faveur de l’équité raciale en visant à assurer 
la sécurité, la guérison et la justice pour les victimes et leur communauté, 
tout en brisant les cycles de violence.

Proposer des alternatives dans le système de justice des 
mineurs aux États-Unis
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Nos associations
en Afrique

CFK Africa est une organisation locale basée sur une approche 
holistique et centrée sur la communauté, dont l’objectif est 
d’améliorer l’accès à la santé, à l’éducation et aux opportunités 
économiques dans le quartier informel de Kibera à Nairobi (Kenya) 
et à l’échelle nationale. Pour atteindre ses objectifs, l’organisation 
fait émerger des leaders locaux, catalyse des changements 
systémiques et combine la prestation de services holistiques avec 
de la recherche pour favoriser le développement participatif. Les 
programmes de CFK Africa sont répartis selon trois départements 
principaux : soins de santé primaire, éducation et moyens de 
subsistance et autonomisation des filles.

En 2024, CFK a lancé son nouveau projet TechCraft, qui a déjà 
permis à 206 jeunes vivant dans des quartiers informels de 
développer des compétences en vue d’un emploi durable et 
d’une résilience économique à long terme.

CFK Africa
Kenya

Offrir un avenir aux quartiers d’habitats informels par 
le biais du leadership de la communauté

StrongMinds traite la dépression chez les femmes et adolescents 
en situation de précarité, directement en Ouganda et en Zambie, 
et par le biais de partenariats au Nigeria, en Éthiopie et au Kenya. 
Son modèle est fondé sur des données tangibles et une approche 
prouvée, grâce à la psychothérapie interpersonnelle de groupe 
(PTI-G), fournie par des agents de santé communautaires formés. 
Cette approche permet aux participants de mener une vie plus 
saine et plus productive, tout en ayant un impact positif sur leurs 
familles et leurs communautés. 

En 2024, StrongMinds a offert une thérapie gratuite contre 
la dépression à 426.000 femmes et adolescents, portant à 
1 million le nombre total de femmes traitées à ce jour.

StrongMinds
Ouganda et Zambie

Traiter la dépression chez les femmes et les adolescents 
en situation de précarité par la thérapie de groupe

JustDiggit lutte contre les effets 
du changement climatique sur 
les communautés et les terres 
arides d’Afrique subsaharienne 
en promouvant des pratiques qui 
conduisent à la restauration des 
écosystèmes. L’organisation forme 
les agriculteurs et les communautés à 
reverdir les terres de manière rapide 
et durable. Ces actions améliorent 
les moyens de subsistance et ont un 
impact positif sur la biodiversité et le 
changement climatique.

478.000 hectares de terres arides 
et dégradées ont été restaurés et, à 
ce jour, 23 millions d’arbres ont été 
régénérés, dont 4,4 millions rien 
qu’en 2024.

Revitaliser les terres pour 
lutter contre le changement 
climatique

JustDiggit
Kenya, Tanzanie, Togo, Éthiopie, 

Madagascar, Sénégal
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En 2024, 564.000 pêcheurs côtiers ont été directement 
soutenus par l’organisation, et 94 % des unités de 
gestion accompagnées par Blue Ventures respectent 
fortement les règles de gestion et de conservation des 
pêches établies localement. Cela permet à 21.135 km² 
d’habitats marins essentiels d’être gérés de manière 
durable par les communautés locales.

Blue Ventures est une organisation de conservation 
marine dont l’objectif est de soutenir les pêcheurs 
côtiers vivant dans des communautés éloignées et non 
urbaines. Elle collabore avec des pêcheurs traditionnels 
et des communautés pour améliorer la gestion des 
pêcheries et la restauration des océans. Blue Ventures 
plaide en faveur de réformes et partage ses bonnes 
pratiques à travers le monde. Son objectif est de créer 
un monde où les pêcheurs artisanaux réalisent des 
prises plus importantes, améliorent leurs moyens 
de subsistance et leur sécurité alimentaire, tout en 
préservant des océans sains et prospères pour les 
générations futures.

Blue Ventures
Madagascar et Timor-Leste  

(aides directes)

Revitaliser les océans et renforcer les 
communautés côtières

Belize, Cap-Vert, 
Comores, Guinée-Bissau, 
Kenya, Inde, Indonésie, 

Mozambique, Philippines, 
Sénégal, Tanzanie, 
Thaïlande, Gambie

À travers des partenaires



Nos associations
en Afrique

Kidogo vise à améliorer l’accès des communautés à 
faible revenus de l’Afrique de l’Est à un système de 
garde et d’éducation d’enfants qualitatif et abordable. 
Leur modèle innovant de franchise sociale est destiné 
aux femmes actives qui sont dans l’obligation de 
placer leurs enfants dans des crèches saturées et non 
agréées. Kidogo met en œuvre des soins adaptés au 
développement de la petite enfance, qui donnent la 
priorité à une bonne santé, à une nutrition adéquate, 
à la sûreté et à la sécurité, et à des soins.

En 2024, 55.000 enfants âgés de 0 à 5 ans ont été 
accompagnés grâce à 2,000 Mamapreneurs, et la 
majorité des enfants de 3 ans et plus dans les centres 
soutenus par Kidogoont atteint les étapes clés de leur
développement, mesuré selon l’Indice de prise en 
charge du développement de la petite enfance (Early 
Childhood Development Care Index).

Kidogo
Kenya

Transformer la petite enfance dans les quartiers 
informels

Lwala permet aux communautés rurales d’améliorer 
leur propre bien-être et de transformer en profondeur 
la manière dont les soins sont dispensés dans les zones 
rurales au Kenya. Lwala forme des agents de santé 
communautaires afin de permettre aux communautés un 
meilleur accès aux soins, renforcer la responsabilisation 
des communautés, améliorer la qualité des soins et des 
établissements de santé publics tout en collaborant avec 
les gouvernements afin de mettre en place des politiques 
et pratiques renforçant le système de santé.

Lwala a soutenu 2.800.000 personnes, dont 415.000 
jeunes ayant bénéficié de services de santé sexuelle et 
reproductive.

Lwala
Kenya

Santé intégrée et autonomisation économique

Solar Sister autonomise les femmes des communautés 
locales les plus éloignées pour qu’elles deviennent micro-
entrepreneures et dans le domaine de la distribution de 
produits fonctionnant à l’énergie propre (lampes solaires, 
réchauds de cuisine, générateurs, etc.). L’impact est double 
: les femmes peuvent générer un revenu, et les familles 
peuvent remplacer les combustibles toxiques et coûteux, 
comme le kérosène et les combustibles émetteurs de 
carbone, par des options d’énergie renouvelable moins 
chères et plus propres.

Solar Sister a soutenu plus de 5,2 millions de personnes 
à travers l’Afrique grâce à l’énergie propre et a lancé 
l’activité de plus de 11.600 entrepreneures dans le 
secteur de l’énergie propre.

Solar Sister
Kenya, Nigeria, Tanzanie

Promouvoir l’entrepreneuriat des femmes grâce 
aux énergies propres
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Nos associations 
en Europe

ThinkForward offre un coaching à long terme qui prépare les jeunes au 
monde du travail. L’organisation les aide à développer les compétences 
nécessaires, les soutient pour surmonter les défis auxquels ils sont 
confrontés et organise des activités d’insertion professionnelle afin 
d’élargir leurs horizons et de leur permettre d’avoir une expérience du 
milieu professionnel.

Au cours de l’année scolaire 2023/2024, ThinkForward a accompagné 
1.516 jeunes à travers l’ensemble de ses programmes, et 81 % des 
participants au programme FutureMe étaient en formation, en emploi 
ou en études six mois après leur sortie du programme.

ThinkForward
Royaume-Uni

Préparer les jeunes au succès grâce à un coaching à long terme

La mission de DUO for a JOB est de réduire les inégalités 
d’accès à l’emploi pour les jeunes issus de l’immigration et 
de lutter contre les stéréotypes en Belgique et en France. 
DUO met les jeunes en binôme avec des professionnels 
expérimentés de plus de 50 ans pour créer des « duos » 
dans le cadre d’un mentorat de six mois, aidant ainsi les 
jeunes à trouver un emploi.

En 2024, 1.765 duos ont été accompagnés, représentant 
une augmentation de 20 %, et 90 % des mentorés ont 
déclaré se sentir plus indépendants et autonomes dans 
leur recherche d’emploi.

DUO for a JOB
Belgique & France

Autonomiser la jeunesse grâce au mentorat 
intergénérationnel

SafeLives est une association au Royaume-Uni dont l’objectif est de 
mettre fin à la violence domestique. L’association agit à la fois sur la 
prévention et le soutien aux survivant(e)s. Elle conçoit des interventions 
innovantes déployées à l’échelle nationale via des partenaires, 
fournit des recherches, des formations et du soutien aux services et 
aux professionnels travaillant en première ligne contre la violence 
domestique. SafeLives œuvre également pour un changement de 
politiques et de législations impactant les survivant(e)s de violence.

En 2024, 8.485 professionnels ont été formés grâce à plus de 20 
programmes de formation proposés par SafeLives. SafeLives a permis 
aux victimes de violences domestiques de recevoir des soins adaptés 
deux fois plus rapidement, en transformant la réponse des services 
publics et associatifs.

SafeLives
Royaume-Uni

Transformer les réponses à la violence domestique et 
autonomiser les survivant(e)s
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Street League utilise le pouvoir du sport pour aider les jeunes vivant dans 
certains des territoires les plus défavorisés du Royaume-Uni à accéder à 
l’emploi. Par le biais de programmes d’insertion professionnelle reposant 
sur l’acquisition de diplômes, le développement de compétences et la 
pratique du sport, l’organisation soutient les jeunes dans leur intégration 
sur le marché du travail, le système éducatif ou la formation.

2.937 jeunes ont été accompagnés par Street League à travers le 
Royaume-Uni, dont 1,667 ont accédé à un emploi, une formation ou 
des études au cours de l’année 2024.

Street League
Royaume-Uni

Marquer des buts pour l’emploi, l’éducation ou la formation



Nos associations 
en Europe

Fondée par des étudiants pour des étudiants, Nightline 
France vise à améliorer le bien être mental des jeunes et 
à réduire la discrimination. La mission de l’organisation 
est de former les étudiants à détecter, écouter activement 
et orienter leurs pairs en détresse psychologique. Son 
objectif est également d’alerter les autorités publiques sur 
la nécessité de créer des conditions favorables à une bonne 
santé mentale des étudiants.

Plus de 15 millions de jeunes ont utilisé les outils en ligne 
de Nightline pour prendre soin de leur santé mentale, 
et 8.270 appels ont été traités en 2024, avec 70 % des 
personnes interrogées déclarant se sentir moins seules 
après l’appel.

Nightline
France

Améliorer la santé mentale des jeunes grâce à 
un service d’écoute pour les étudiants, par les 
étudiants

Generation France transforme la mobilité sociale des 
jeunes éloignés de l’emploi en s’appuyant sur une approche 
innovante: identifier les besoins concrets des entreprises 
et co-construire avec elles des formations adaptées aux 
métiers en tension et aux secteurs d’avenir. Les jeunes NEET 
(ni en emploi, ni en études, ni en formation) accèdent ainsi à 
des parcours courts, opérationnels et alignés sur les réalités 
du marché. Generation France joue un rôle clé dans la lutte 
contre les inégalités d’accès à l’emploi.

94 % des diplômés trouvent un emploi dans les 6 mois 
suivant la fin de leur formation, et 90 % des anciens 
élèves se déclarent très satisfaits de leur emploi. En 2024, 
Génération France a accompagné 746 apprenants.

Generation France
France

Repenser l’employabilité des jeunes et l’accès au 
marché du travail

Télémaque soutient des collégiens, lycéens et apprentis 
hautement motivés et issus de milieux modestes, grâce à 
une approche unique basée sur le double mentorat. Les 
élèves reçoivent ainsi le soutien à la fois d’enseignants 
et de mentors travaillant en entreprise. Télémaque 
s’associe également à des partenaires publics, des écoles, 
des parents et d’anciens élèves afin d’agir pour l’égalité 
des chances au sein du système éducatif français.

En 2024, Télémaque a accompagné 2.425 jeunes, 
dont 94 % ont poursuivi leurs études après 
l’obtention de leur baccalauréat. Par ailleurs, 75 % 
des familles ont déclaré que leur enfant, soutenu par 
Télémaque, a contribué à améliorer la connaissance 
du monde professionnel de ses frères et sœurs.

Télémaque
France

Favoriser la réussite scolaire et le 
développement personnel des jeunes
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Nos associations 
en Asie

Apnalaya travaille avec les communautés urbaines 
vivant en situation d'extrême pauvreté en leur 
fournissant un accès aux services de base, aux soins de 
santé, à l'éducation et à l'indépendance économique. 
L’organisation garantit également l’accès aux droits 
civiques grâce à des actions de plaidoyer auprès du 
gouvernement par des groupes d’action issus de la 
communauté (community Action Groups).

En 2024, 5.687 enfants de moins de 6 ans ont 
bénéficié d’un suivi de croissance et ont pu accéder 
à des services de santé, et 171.542 personnes ont 
bénéficié des actions d’Apnalaya.

Apnalaya
Inde

Lutter contre la pauvreté urbaine 
multidimensionnelle avec les communautés

M’Lop Tapang est un centre holistique dédié aux enfants et aux 
jeunes défavorisés de Sihanoukville, au Cambodge. Le centre 
leur offre un abris temporaire sécurisant, des soins médicaux, 
un accès à l’éducation, des activités sportives et artistiques, 
des formations professionnelles, des thérapies, un soutien aux 
familles et protège les enfants contre tous types d’abus.

En 2024, l’équipe de terrain de M’Lop Tapang a accompagné 
6.503 enfants et jeunes en situation de vulnérabilité, et 
l’organisation a doublé le nombre de survivants de violences 
qu’elle a pu aider.

Favoriser la résilience des enfants vivant dans la rue 
grâce à des soins holistiques

M’Lop Tapang
Cambodge

SNEHA (Society for Nutrition, Education and Health Action) travaille avec les 
femmes et les communautés pour qu’elles deviennent actrices de leur propre 
changement, tout en collaborant avec les systèmes de santé pour améliorer 
l’accès aux soins, et à la santé maternelle, sexuelle et reproductive. SNEHA lutte 
également contre la mortalité néonatale, la malnutrition infantile, l’anémie des 
adolescents et les violences basées sur le genre.

En 2024, une réduction de 79 % des violences a été observée parmi les 
survivants inscrits dans les centres de conseil, dépassant l’objectif fixé de 60 %. 
Par ailleurs, 87 % des enfants âgés de 12 à 23 mois ont reçu une vaccination 
complète contre les maladies que l’on peut éviter par la vaccination.

Briser le cycle de la santé précaire pour les femmes et les enfants

SNEHA
Inde

En 2024, 92 % des participants étaient en emploi stable six mois 
après la fin de leur formation, représentant 750 personnes, et 1,182 
enfants ont été réintégrés dans les écoles publiques.

Friends-International offre un soutien holistique aux enfants et aux 
jeunes en situation de vulnérabilité pour faire face à de nombreux défis, 
tels que la marginalisation sociale, l’absence d’accès à l’éducation ou à 
la formation, le travail des enfants, la pauvreté et la séparation familiale. 
L’organisation permet un continuum de soins où les participants accèdent à 
des services adaptés à leurs besoins individuels, et leur permet de développer 
progressivement leur capacité à se réintégrer dans une famille stable, le 
milieu éducatif et/ou dans l’emploi ou l’entreprenariat.

Friends- 
International

Cambodge

Soutenir les enfants et jeunes en situation de grande 
vulnérabilité pour un avenir meilleur

Prerana œuvre dans les quartiers rouges de Mumbai pour mettre fin à la 
traite et à la prostitution intergénérationnelles. L’organisation prend soin 
des enfants pendant la nuit et donne aux mères les moyens de protéger 
activement leurs enfants de la traite à des fins d’exploitation sexuelle et 
de leur apporter sécurité et réussite. Prerana lutte également contre les 
problématiques plus larges concernant la protection de l’enfance et les 
violences basées sur le genre.

En 2024, 3.342 personnes ont été accompagnées par Prerana, et 
plus de 550 enfants et familles ont reçu un soutien financier grâce 
au programme de parrainage de Prerana. Depuis sa création, aucun 
des enfants soutenus par Prerana n’est n’est jamais entré dans la 
prostitution ni n’a été victime de traite.

Prerana
Inde

Protéger les enfants contre la traite et la prostitution à travers 
l’autonomisation des mères
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REACH lutte contre les causes profondes de la marginalisation des jeunes 
et permet aux jeunes vietnamiens confrontés à des barrières économiques 
et/ou sociales d’accéder à l’emploi, grâce à une formation professionnelle 
ciblée, au développement de compétences professionnelles et à des 
services de placement vers l’emploi.

En 2024, 978 étudiants ont terminé avec succès les formations 
professionnelles de REACH, 1.038 se sont inscrits, et 84 % des diplômés 
interrogés ont déclaré une amélioration de leur qualité de vie, de leurs 
revenus et de leur confiance en eux.

Autonomiser la jeunesse du Vietnam grâce à la formation 
professionnelle

REACH
Vietnam
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